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 Madame la Représentante de ONU Femmes en 
Côte d’Ivoire, 

• Mesdames et Messieurs les représentants de la 
GIZ, Partenaires au développement et 
partenaires de mise en œuvre du programme 
AWF, 
• Madame la Présidente de la Fondation SEPHIS 
et ses collaborateurs, 
• Madame la Représentante de l’Université 
International de Grand-Bassam, 
• Mesdames et Messieurs les Mentors et 
Professeurs du Programmes AWF, 
• Mesdames les lauréates du Programme AWF 
2020, 
• Chers amis de la presse, 
• Mesdames et Messieurs en vos rangs, grades et 
qualités … 
 
 

 
Ma joie en ce soir est grande, et je voudrais vous assurer 
que c’est avec beaucoup de plaisir que je me retrouve 
parmi vous pour vivre ces instants de graduation de nos 
jeunes filles, de notre relève. 
 
Madame Sephora KODJO, je voudrais vous adresser mes 
sincères félicitations pour cette initiative, qui depuis 
quelques années maintenant contribue à la formation et 
aux renforcements des capacités de nombreuses jeunes 
filles. Mais bien au delà de cette initiative, c’est tout un 
engagement, c’est un combat, peut-être un pari à 
transformer qualitativement le savoir, le savoir-être, le 
savoir-faire et le savoir-dire de notre jeunesse féminine. 
J’associe à ses félicitations toutes les organisations et 
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structures partenaires qui épousent à travers ce projet 
votre combat : 

- ONU Femmes qui œuvre également à nos côtés 
pour l’épanouissement économique des femmes. 
Encore une fois, merci Antonia de soutenir la 
construction de la femme à la base. 

- Je n’oublie pas le GIZ, l’université de Grand 
Bassam, les entreprises partenaires et tous les 
mentors qui durant ces six (06) semaines ont 
apporté leur soutien au programme. 

 
Je voudrais à présent, me tourner vers les lauréates du 
jour. 
 
Chères filleules, 
 
Les parchemins que vous allez recevoir font de vous des 
diplômées, mais bien plus vous élèvent au rang d’AWF 
(Femmes africaines du futur), bien plus qu’une 
distinction, c’est une mission qui pèse désormais sur vos 
épaules. 
Vous devez incarner des valeurs, elles vous ont été 
enseignées au cours du programme de la formation, elles 
vous ont aussi été inspirées par vos mentors que vous 
avez rencontrés ici. 
Mais en plus des valeurs, vous devez être des modèles  
dont le leadership inspire d’autres jeunes filles et 
impacte la société, voir le pays. 
« Votre seule limite, c’est vous même ! », retenez-le. 
Rien de doit arrêter votre ambition ! 
Je reste convaincue que  le train de l’éveil des femmes est 
bien en marche en Côte d’Ivoire et rien ne pourra 
l’arrêter, vous devez donc y prendre toute votre place, au 
risque de rester à quai.  
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Le savoir et les aptitudes qui vous été enseignées doivent 
se transformer en réelles compétences au service de 
votre être, de votre profession et de votre 
environnement. 
 
L’une de votre mission sera également d’être capable de 
le transmettre, car c’est ainsi qu’on assure le transfert 
générationnel de compétences.  
Le pont du savoir entre vous et vos devancières est jeté, à 
vous de le prolonger et de faire en sorte de ne pas le 
couper. 
« Quand l’Afrique s’éveillera »… plutôt « quand 
la femme africaine s’éveillera, le monde 
tremblera ! » c’est mon intime conviction ! 
 
 
JE VOUS REMERCIE ! 
 
 
 
 


